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Nonprofit-, Sozial & Gesundheitsmanagement

Deutsch | Vollzeit / German | Fulltime
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Vorwort

Herzlich willkommen zu einem Studium, das Zukunft neu
definiert! In einer Welt, in der die Verbindung von Ge-
meinwohl und unternehmerischem Denken, von lokaler
Initiative und globalem Handeln, von Wirtschaftlichkeit
und Nachhaltigkeit gefragt ist, stellen wir das Studium
Nonprofit-, Sozial- & Gesundheitsmanagement vor.

Hier geht es um mehr als nur traditionelle Studieninhalte.
Wir setzen auf eine erfrischend moderne Herangehens-
weise, die fachliche Kompetenz aus dem Nonprofit-, Sozi-
al- und Gesundheitssektor mit einem breiten Spektrum an
Wissen verkniipft — von sozialer wie politischer Okonomie
Uber sozialpsychologische Einsichten sowie Public Health,
betrieblicher Gesundheitsvorsorge bis hin zu Recht und
Betriebswirtschaft. So legen wir den Grundstein fur eine
spannende Karriere in einem zukunftsorientierten Feld,
das herausragende Perspektiven in Einrichtungen des 6f-
fentlichen Interesses wie auch der Privatwirtschaft bietet.
Unser Programm 6&ffnet Turen zu Organisationen, die sich
den groBen gesellschaftlichen Herausforderungen ver-
schrieben haben. Hier geht es nicht nur um Profit, son-
dern um einen professionellen Managementansatz, der
Wettbewerbsféhigkeit und sozialen Nutzen gekonnt ver-
eint. Dabei liegt der Fokus auf Nachhaltigkeit, Innovation
und dem Schaffen von Mehrwert fir alle Beteiligten.

Im Studium Nonprofit-, Sozial- & Gesundheitsmanage-
ment erwartet Sie eine lebendige Lernumgebung, in der
Sie sich persénlich entfalten kénnen. Sie lernen im Team
zu arbeiten und erhalten die nétigen Werkzeuge, um in
administrativen Positionen und Managementrollen im
Nonprofit-, Sozial- und Gesundheitsbereich sowie in ver-
wandten Branchen erfolgreich zu agieren. Unser Ziel ist
es, dass Sie — mit Wissen, Innovation und einem klaren
Blick auf das, was kommen wird - die Zukunft gestalten.

Preface

Welcome to a study program that redefines the future.
In a world where the fusion of public welfare and ent-
repreneurial thinking, local initiative and global action,
profitability, and sustainability is in demand, we introduce
our Nonprofit, Social & Health Care Management degree
program.

It is about more than just traditional academic content.
We follow a refreshingly modern approach that combines
expertise from the nonprofit, social, and health care sec-
tors with a wide spectrum of knowledge, ranging from
social and political economics, social psychological in-
sights, and public health to corporate health care, law,
and business administration. This program lays the foun-
dation for an exciting career in a future-oriented field,
offering outstanding prospects in both public interest ins-
titutions and the private sector.Our program opens doors
to organizations dedicated to addressing major societal
challenges. This is not solely about profit but about a pro-
fessional management approach that skillfully combines
competitiveness and social benefit. We focus on sustaina-
bility, innovation, and creating value for all stakeholders.

The Nonprofit, Social & Health Care Management pro-
gram offers you a vibrant learning environment to not
only grow personally but also learn how to work in teams.
You will acquire the tools to excel in administrative and
managerial roles within the nonprofit, social, and health
sectors and their related industries. Our goal is for you
to shape the future with knowledge, innovation, and a
clear vision.

Wir begleiten motivierte Menschen | Mentoring the Motivated

[\ ;
MCI Rector
PROF. DR. ANDREAS ALTMANN

W.W

Head of Bachelor’s Program Nonprofit, Social
& Health Care Management
DR. LUKAS KERSCHBAUMER, BA MA



Studium im Uberblick
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Nonprofit-, Sozial- & Gesundheitsmanagement

Bachelor of Arts in Business | B.A. | BA*
*Fiihrung des akademischen Grades in Verbindung mit der Marke ,MCI’ zulassig

6 Semester inkl. Bachelorarbeit und Bachelorpriifung

Hoher Praxisbezug, internationale Ausrichtung, enge Zusammenarbeit mit der Wirtschaft

Wahlen Sie im ersten Studienjahr zwischen Prasenzstudium oder Online-Studium und setzen Sie fort im
Présenzstudium mit berufsfreundlichen Studienzeiten im 2. und 3. Studienjahr

Wintersemester: September - Anfang Februar (20 Wochen)
Sommersemester: Ende Februar - Juli (20 Wochen)

1. - 3. Semester: Grundlagen- und Vertiefungsfacher
4. Semester: Projektsemester

5. Semester: Internationales Semester

6. Semester: Berufspraktikum und Bachelorarbeit

Lehrveranstaltungen in Deutsch sowie teilweise in English (dartiber hinaus umfassendes
Fremdsprachenangebot)

Fiir Studierende aus EU- & EWR-Staaten: €363,36 / Semester, zzgl gesetzlichem OH Beitrag.
Details & Information fir Studierende aus Drittstaaten www.mci.edu/zulassung

Uberblick tiber Férdermdglichkeiten unter www.mci.edu/stipendien

Personen mit Hochschulreife
Personen ohne Hochschulreife mit einschlagiger beruflicher Qualifikation und Zusatzprifungen

Online unter www.mci.edu/bewerbung. Bitte angegebene Fristen auf der Website beachten.

Online Bewerbung: Werdegang & Motivation
Online Aufnahmegesprach
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Study Overview

PROGRAM
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SELECTION PROCESS

Nonprofit, Social & Health Care Management

Bachelor of Arts in Business | B.A. | BA*
*Use of the academic degree in combination with the brand ‘"MCI’ approved

6 semesters including Bachelor thesis and Bachelor exam
Practical relevance, international orientation, strong co-operations with the local and international economy

Choose between face to face or an online study program in year 1 and continue your studies
in a job friendly time model in year 2 and 3

Winter semester:  from September to begin of February (20 weeks)
Summer semester:  from end of February to July (20 weeks)

15t - 39 semester:  Basic and advanced courses

4t semester: Project semester

5t semester: International semester

6" semester: Integrative internship & Bachelor thesis

Language of instruction German, supplemented by English courses (plus a wide range of
foreign languages taught)

For stud_gnts form EU & EEA countries: €363,36 / semester / Plus membership fee to the Austrian Student
Union (OH). Details for students from third countries: www.mci.edu/admission

Overview of sources of finacial support available at www.mci.edu/scholarships

University entrance qualification
Additional entry exams for applicants without university entrance qualification but with relevant professional
experience

Online at www.mci.edu/application. Please consider the indicated deadlines

Online application: CV & motivation
Online admission interview




Hintergrund

Im heutigen dynamischen und globalen Umfeld sind Non-
profit-, Sozial- und Gesundheitseinrichtungen gefordert,
flexibel auf sich wandelnde Bedarfs- und Problemlagen
zu reagieren. Hierbei spielen Flhrungskréafte eine ent-
scheidende Rolle: Sie mussen nicht nur aktiv mitwirken,
sondern auch kritisch analysieren, iberzeugend argumen-
tieren und unternehmerisch handeln kénnen.

Moderne betriebswirtschaftliche Methoden und tiefgrei-
fendes Verstédndnis fir institutionelle Zusammenhénge
sind in diesem Zusammenhang unverzichtbar. Angesichts
des steigenden Bedarfs an qualifizierten Fachkraften in
den Bereichen Nachhaltigkeit, Armutsbekdmpfung, Ent-
wicklungszusammenarbeit, Public Health und den Zielen
fur nachhaltige Entwicklung (SDGs) eréffnet sich ein brei-
tes Spektrum an Méglichkeiten.

Das Studium Nonprofit-, Sozial- & Gesundheitsmanage-
ment bietet eine umfassende Ausbildung, die unter-
nehmerische Instrumente, wissenschaftliche Methoden,
fundiertes Wissen sowie Entscheidungs- und Fihrungs-
kompetenz kombiniert. Es erméglicht lhnen, lber her-
kémmliche Rollen hinauszugehen und aktiv an nachhalti-

gen Lésungen mitzuwirken.

Ob Sie sich fir Themen wie Social Impact, Innovation,
Generationenmanagement, Gesundheitskompetenz, In-
klusion oder Pravention interessieren — dieses Studium
vermittelt lhnen das ndétige Ristzeug, um in einer sich
wandelnden Welt erfolgreich zu sein. lhre Leidenschaft
fir den Gesundheits- und Sozialbereich kann so zu einer

erflllenden Karriere mit bedeutsamem Einfluss werden.

Background

In today’s dynamic and global environment, nonprofit,
social, and health care institutions have to be flexible to
change. Leaders play a crucial role in this regard, as they
not only have to participate actively but also analyze criti-
cally, argue persuasively, and act entrepreneurially.

Modern business methods and a profound understanding
of institutional connections are indispensable in this con-
text. Given the increasing demand for qualified professi-
onals in areas such as sustainability, poverty alleviation,
development cooperation, public health, and the Sustai-
nable Development Goals (SDGs), new opportunities are

opening up.

The Nonprofit, Social, and Health Care Management pro-
gram offers a comprehensive education that combines
entrepreneurial tools, scientific methods, in-depth know-
ledge, as well as decision-making and leadership skills. It
allows you to go beyond conventional roles and actively
contribute to sustainable solutions.

Whether you are interested in topics such as social im-
pact, innovation, generational management, health lite-
racy, inclusion, or prevention, this program provides you
with the necessary skills to succeed in today’s changing
world. Your passion for the health care and social sector

will lead to a fulfilling and meaningful career.




Der Studiengang Nonprofit-, Sozial- & Gesundheitsma-
nagement wird in einem berufsfreundlichen Zeitmodell
angeboten. Die Lehrveranstaltungen finden mit wenigen
Ausnahmen von Montag bis Mittwochmittag statt.

Das Studium umfasst sechs Semester mit jeweils 30 ECTS
und 20 Vorlesungswochen. Das Wintersemester dauert
von September bis Anfang Februar, das Sommersemester
von Ende Februar bis Juli. Die Arbeitssprache ist grund-
satzlich Deutsch; Lehrveranstaltungen kénnen jedoch
auch in englischer Sprache durchgefiihrt werden. Es be-
steht Anwesenheitspflicht bei allen Lehrveranstaltungen.

Nach Abschluss der zweisemestrigen Grundausbildung
wird im dritten Semester das Wissen in den Bereichen
Nonprofitmanagement, Sozialmanagement und Gesund-
heitsmanagement vertieft. Das vierte Semester zeichnet
sich durch eine intensive praxisorientierte Ausrichtung
aus, bei der Sie in enger Zusammenarbeit mit Praxispart-
nern an konkreten realen Herausforderungen arbeiten
werden. Dabei wird der Fokus auf aktuelle nationale und
internationale Entwicklungen gelegt, und es werden in-
novative, zukunftsgerichtete und nachhaltige Ideen und
Lésungsstrategien geférdert.

Im finften Semester erhalten Sie die Méglichkeit, entwe-
der ins Ausland zu gehen oder am Internationalen Semes-
ter am MCI teilzunehmen. Hierbei kdnnen Sie ein interdis-
ziplindres Wahlfach nach lhren Interessen wahlen. Diese
Gelegenheit eréffnet lhnen die Option, sich mit aktuellen
Themen auseinanderzusetzen, verschiedene Blickwinkel
zu beleuchten und sich mit Kommilitonen anderer Studi-
engénge auszutauschen.

Im abschlieBenden sechsten Semester werden Sie lhre
Bachelorarbeit verfassen und ein berufsbezogenes Prak-
tikum absolvieren, um das erlangte Wissen in der Praxis
anzuwenden und zu vertiefen.

Besonderes Augenmerk wird auch auf Persénlichkeits-
entwicklung, Teamverhalten, Konfliktmanagement, Mo-
derations- und Prédsentationstechniken sowie Verhand-
lungsfiihrung und Englisch als Fremdsprache gelegt. Die
Méglichkeit, das finfte Semester an einer der zahlreichen
MCI-Partneruniversitaten auf der ganzen Welt zu absol-
vieren, férdert internationale Handlungskompetenz und
interkulturelles Versténdnis der Studierenden.

Im ersten Studienjahr haben Sie die Wahl zwischen einem
Online- oder Préasenzstudium, bevor es ab dem dritten
Semester in Présenz weitergeht. Den Onlinezweig be-
legen Sie beim Nachbarstudiengang Betriebswirtschaft
Online. Dabei besuchen Sie zwei MCIl Webinare pro Wo-
che (abends). Die Présenzveranstaltungen finden in drei
Blécken zu je zwei Tagen pro Semester (meist Freitag und
Samstag) am MCI in Innsbruck statt.

The Nonprofit, Social and Health Care Management pro-
gram is offered in a career-friendly format. The lectures
take place from Monday to Wednesday at noon.

The program consists of six semesters, each with 30 ECTS
and 20 weeks of lectures. The fall semester runs from
September to early February, and the summer semester
from late February to July. The primary language of inst-
ruction is German; however, lectures may also be held in
English. Attendance is mandatory for all lectures.

After completing the first two semesters of fundamentals,
the third semester deepens your knowledge in the areas
of nonprofit, social, and health care management. The
fourth semester follows an intensive, practice-oriented
approach, where you will work on real-world issues with
practical partners. The focus lies on current national and
international developments, fostering innovative, future-
oriented, and sustainable ideas and solution strategies.

In the fifth semester, you have the opportunity to either
go abroad or participate in the international semester at
MCI. During this time, you can choose an interdisciplinary
elective based on your interests. This opportunity allows
you to engage with current topics, explore different per-
spectives, and exchange ideas with fellow students from

other programs.

In the sixth and final semester, you will write your
bachelor’s thesis and complete a profession-related in-

ternship to apply and deepen your acquired knowledge.

We particularly focus on personal development, team-
work, conflict management, moderation and presentation
techniques, negotiation skills, and English as a foreign
language. The opportunity to complete the fifth semester
at one of MCl’s numerous partner universities around the
world promotes international competency and intercultu-

ral understanding.

In the first year of study, you can choose between an on-
line or on-site study format before continuing on campus
from the third semester onwards. The online track is held
in cooperation with the bachelor’s program Business Ad-
ministration Online. This entails attending two MCI eve-
ning webinars per week. On-campus sessions take place
in three blocks of two days per semester, usually Fridays
and Saturdays, at the MCIl campus in Innsbruck.



Learning Goals Bachelor

Um Lerntransfer, Kompetenzerwerb und Pro-
filoildung fur zuklnftige Tatigkeitsbereiche
von Studierenden sicherzustellen, gibt es am
MCI  klar prézisierte, facherlbergreifende
Lehr- und Lernziele, die als Lernergebnis-
se formuliert wurden. MCI Lernergebnisse
definieren klar, was Studierende am MCI nach
Abschluss eines Studiums wissen, verstehen
und in der Lage sind zu tun.

MANAGEMENTKOMPETENZEN

Die Absolventinnen und Absolventen verfi-
gen Uber grundlegende betriebswirtschaftli-
che Kenntnisse und Fahigkeiten. Einzelziel: Die
Studierenden sind mit aktuellen betriebswirt-
schaftlichen Konzepten und Theorien vertraut
und sind auch in der Lage, diese zu erldutern
und anzuwenden.

KOMMUNIKATION

Die Absolventinnen und Absolventen kommuni-
zieren wirkungsvoll. Einzelziele: Die Studieren-
den kommunizieren wirkungsvoll — im analogen
Bereich. Die Studierenden kommunizieren wir-
kungsvoll — im digitalen Bereich.

WISSENSCHAFTLICHE METHODEN

Die Absolventinnen und Absolventen verfligen
Uber grundlegende, solide Kenntnisse und Fa-
higkeiten fir das wissenschaftliche Arbeiten.
Einzelziel: Die Studierenden kénnen relevante
Theorien und wissenschaftliche Methoden auf
Problemstellungen aus der Praxis anwenden.

PROBLEMLOSUNGSFAHIGKEITEN

Die Absolventinnen und Absolventen verfligen
Uber addquate Problemlésungskompetenzen.

Einzelziele: Die Studierenden sind gelibt in
kritischem Denken im analogen und digitalen
Kontext. Die Studierenden gehen verantwor-
tungsbewusst an Problemstellungen heran und
beriicksichtigen dabei auch ethische Fragestel-
lungen.

In order to ensure the transfer of learning and
enable students to further develop competen-
cies leading to clear profiles for their future ca-
reers, the MCI| has formulated detailed cross-
curricular learning goals. MCl’s learning goals
clearly define what students will know, under-
stand and what competencies they will have.

MANAGEMENT COMPETENCES

Our graduates have fundamental knowledge
and skills in management science. Objective:
Our students can explain and apply current
concepts and theories in management science.

COMMUNICATION

Our graduates have effective communication
skills. Objectives: Our students can communi-
cate effectively in analogue contexts. Our stu-
dents can communicate effectively in digital
contexts.

SCIENTIFIC METHODS

Our graduates have basic knowledge and
skills in scientific methodology. Objective:
Our students can apply relevant theories and
appropriate scientific methods in real-world
contexts.

PROBLEM SOLVING

Our graduates have relevant problem-solving
competencies. Objectives: Our students can
make active use of critical thinking skills in ana-
logue or digital contexts. Our students can ap-
proach problems responsibly considering ethi-
cal issues.



Absolventinnen und Absolventen des Bachelorstudien-
gangs sind insbesondere in nachstehenden Branchen bzw.
Berufsfeldern tatig, welchen fir die Zukunft ein starkes
Wachstum mit entsprechend positiven Aussichten am Ar-
beitsmarkt vorausgesagt wird. Der Studiengang schlief3t
damit eine Licke zwischen den bestehenden Studienan-
geboten des MCI, die entweder auf Managementfunktio-
nen in klassisch gewinnorientierten Wirtschaftsbereichen
oder aber auf sozialarbeiterische Berufe mit Betreuungs-
leistungen fir Menschen in individuellen Problemlagen
vorbereiten.

Gesundheit / Pflege / Public Health / Gesundheitsfor-
derung

Social Business & Social Entrepreneurship
Nachhaltige Entwicklung / Nachhaltigkeitsmanage-
ment

Internationale Zusammenarbeit / Internationale
Organisationen / Entwicklungszusammenarbeit
Gemeinnitzige & karitative Organisationen

Soziale Dienste / Materielle Grundsicherung /
Daseinsflirsorge/ Wohlfahrt

Politik/ Verbande / Interessensvertretung /
Biirgerinitiativen

Personliche Entwicklung / Coaching / Selbsthilfe
Bildung / Studium / Wissenschaft/ Forschung
Nationale & internationale 6ffentliche Verwaltungen /
Gebietskorperschaften / Hoheitsverwaltung
(Sozial-) Versicherungswesen / Finanzierung /
Stiftungswesen / Fundraising

Regionale Entwicklung / Regional- und Standortma-
nagement / Wirtschaftsférderung

Consulting / Freie Berufe / Selbststandigkeit

Im Rahmen eines Mentoring-Programms haben Studie-
rende bereits wahrend des Studiums die Méglichkeit, sich
auf die aktuellen Anforderungen der modernen Arbeits-
welt einzustellen und ihr erlerntes theoretisches Wissen
durch Erfahrungen und Tipps von Mentorinnen und Men-
toren aus einschldgigen Branchen anzureichern. Studie-
rende profitieren bei der individuellen Mentoring-Part-
nerschaft vom Feedback, dem Erfahrungsschatz, sowie
dem fachlichen Know-how des Mentors/der Mentorin und
werden in ihrer persénlichen und beruflichen Entwicklung
begleitet.

Graduates of this Bachelor program are active in particu-
lar in the following fields and segments, for which subs-
tantial growth rates, and therefore excellent career pro-
spects are projected. This program might therefore be
regarded as a sort of “missing link” between the main
categories of current MCI study programs, which prepare
students for a career on a either management level in
traditionally profit-oriented industries or in classic fields
of social work, whose services are intended to support
clients faced with specific problem situations.

Health / Care / Public Health / Health Promotion
Social Business & Social Entrepreneurship
Sustainable Development / Sustainability
Management

International Cooperation / International
Organizations / Development Cooperation
Nonprofit & Charitable Organizations

Social Services / Basic Financial Support / Social
Welfare / Welfare

Politics / Associations / Advocacy / Citizen Initiatives
Personal Development / Coaching / Self-Help
Education / Study / Science / Research

National & International Public Administrations /
Local Authorities / Sovereign Administration
(Social) Insurance / Financing / Foundations /
Fundraising

Regional Development / Regional and Location
Management / Economic Development
Consulting / Independent Professions /
Entrepreneurship

Within the framework of a mentoring program, students
have the opportunity to prepare for the key requirements
of a modern working environment and to enrich their the-
oretical knowledge by the wealth of practical experiences
of their mentors from relevant sectors. Students benefit
from the feedback, knowledge and expertise of the men-
tor during the individual mentoring partnership and are
accompanied in their personal and professional develop-
ment.



Studienplan

Semester Credit Units | ECTS-Credits
| |1 | | 5|

GRUNDLAGEN NONPROFIT-, SOZIAL- & GESUNDHEITSMANAGEMENT

Wachstum, Globalisierung & Planetary Health 4|5
Rechnungswesen & Controlling | 415
Rechtliche Grundlagen 415
Datenmanagement und Statistik 415
Digitale Kompetenzen und Selbstmanagement 4|5
Grundlagen des Nonprofit-, Sozial- und Gesundheitswesens 4|5
Business Communication 415
Management im Nonprofit-, Sozial- und Gesundheitswesen 415
Rechnungswesen & Controlling Il 415
Wissenschaftliches Arbeiten und Empirische Sozialforschung 415
Interkulturelle Kompetenz & Diversity Training 415
Grundlagen Politik- und Kommunikationswissenschaften 4|5

VERTIEFUNG NONPROFIT-, SOZIAL- & GESUNDHEITSMANAGEMENT

Grundlagen Okonomie & Nachhaltiges Handeln 415
Sozial- und Gesundheitsrecht 415
Ergebnisorientertes Management & Social Impact 415
Fortgeschrittene Forschungsmethoden 415
Ethik & Menschenrechte 415
Digitale & Griine Transformation 415

PROJEKTSEMESTER MIT VERTIEFUNG IM SOZIAL-,
GESUNDHEITS- ODER NONPROFIT SEKTOR

Konzepte und aktuelle Entwicklungen im Nonprofit-, Sozial- &

Gesundheitssektor 413
Projektbegleitung im Nonprofit-, Sozial- & Gesundheitssektor 415
Projekt-, Prozess- & Qualitatsmanagement 415
Innovationsmanagement 415
Social Business & Social Entrepreneurship 415
Methoden Coaching Praxisprojekt 415

INTERNATIONALES SEMESTER*

International Organisations & International Law 415
Interdisciplinarity & One Health 415
Responsible Management 415
Interdisciplinary Elective 3|5
Public Relations, Fundraising & Eventmanagement 415

BACHELORARBEIT & BERUFSPRAKTIKUM

Methoden Coaching | Bachelorarbeit 115

Methoden Coaching Il Bachelorarbeit 119
Berufspraktikum | 20
Bachelorpriifung | 1

SEMESTER CREDIT UNITS | ECTS-CREDITS 24130 | 24|30 | 24|30 | 24|30 ]| 20|30 | 1|30

10 | * Internationales Semester (an ausléandischer Partneruniversitat oder am MCI)



Curriculum

Semester Credit Units | ECTS-Credits

| | 2] ] ]

FUNDAMENTALS NONPROFIT, SOCIAL & HEALTH CARE MANAGEMENT

Growth, Globalization & Planetary Health 415
Accounting & Controlling | 4|5
Fundamentals of Law 4|5
Data Management & Statistics 4|5
Digital Competence & Self Management 4|5
Fundamentals of Nonprofit, Social & Health Care Systems 415
Business Communication 415
Management in the Nonprofit, Social & Health Sector 415
Accounting & Controlling Il 415
Academic Writing & Empirical Social Research 415
Intercultural Competence & Diversity Training 415
Fundamentals of Political & Communication Science 415

MAJOR NONPROFIT, SOCIAL & HEALTH CARE MANAGEMENT

Fundamentals of Economics & Sustainable Action 415
Social & Health Law 4|5
Results-based Management & Social Impact 415
Advanced Research Methods 4|5
Ethics & Human Rights 415

Digital & Green Transformation

PROJECT SEMESTER WITH MAJOR IN NONPROFIT, SOCIAL &
HEALTH CARE MANAGEMENT

Concepts & Current Developments in the Nonprofit, Social & Health Care Sector 415
Practice Lab Nonprofit, Social & Health Care Management 415
Project, Process & Quality Management 4|5
Innovation Management 415
Social Business & Social Entrepreneurship 415
Methods Coaching Practice Lab 415

INTERNATIONAL SEMESTER*

International Organisations & International Law 4|5
Interdisciplinarity & One Health 415
Responsible Management 415
Interdisciplinary Elective 3|5

Public Relations, Fundraising & Eventmanagement

BACHELOR THESIS & INTERNSHIP

Methods Coaching | Bachelor Thesis 115

Methods Coaching Il Bachelor Thesis 119
Internship | 20
Bachelor exam |1

SEMESTER CREDIT UNITS | ECTS-CREDITS 24|30 | 24|30 | 24|30 | 24|30 | 2030 | 1|30

* International Semester (either at a partner university abroad or onsite in an English-speaking environment at MCI)

[ 11



12

Studierende treffen auf ausgewéhlte Akteure des Non-
profit-, Sozial- und Gesundheitssektors, lernen mégliche
Berufsfelder kennen und nitzen den Einblick in diese
Institutionen, um ein Versténdnis fur die Tatigkeiten im
Spannungsfeld gesellschaftlicher Herausforderungen und
betriebswirtschaftliche Zwange zu entwickeln. AuBBerdem
findet eine Study Tour ins Ausland statt, um die Heraus-
forderungen des Sozial- und Gesundheitswesens in Os-
terreich mit jenen eines anderen europaischen Landes zu

vergleichen.

Aufbauend auf der Agenda 2030 fiir nachhaltige Entwick-
lung wurde ein ganzes Semester mit lernergebnisorien-
tierter Lehr- und Prifungskultur konzipiert. Studierende
und Partnerorganisationen werden vernetzt, um reale
Probleme vor dem Hintergrund der Sustainable Deve-
lopment Goals (SDGs) zu |6sen, wodurch ein hohes MaB
an Praxisrelevanz und die Schaffung eines Bewusstseins
fur globale und lokale Herausforderungen besteht. Die
Studierenden werden bei der Konzeption, Durchfiihrung,
Analyse und Interpretation ihrer Forschung von Praxis-
partnern sowie externen und internen Lehrenden ange-
leitet.

Der Wissenstransfer von der Hochschule in die unter-
nehmerische Praxis ist ein wichtiger Bestandteil dieses
Studiums. Im Rahmen ihres Studiums absolvieren die Stu-
dierenden ein Berufspraktikum im AusmafB von mindes-
tens 375 Stunden in heimischen oder internationalen Un-
ternehmen. Das Berufspraktikum wird vom Studiengang
organisatorisch unterstltzt und in Abstimmung mit dem
jeweiligen Unternehmen betreut.

Students engage with key players in the nonprofit, so-
cial, and health care sectors and familiarize themselves
with potential professional fields. They use their gained
insights to develop an understanding of activities within
the dynamic of societal challenges and business cons-
traints. Additionally, students participate in an internatio-
nal study tour to compare the challenges of the Austrian
social and health care system with those of another Eu-

ropean country.

Based on the 2030 Agenda for Sustainable Development,
we have designed an entire semester that focuses on the
learning outcome in teaching and examination. Students
and partner organizations solve real issues around the
Sustainable Development Goals (SDGs), ensuring a high
level of practical relevance and fostering awareness of
global and local challenges. Industry partners, as well as
external and internal lecturers, guide students in the con-
ceptualization, implementation, analysis, and interpreta-
tion of their research.

The transfer of knowledge from academia to business
practice is an essential component of this program. As
part of their studies, students complete a professional in-
ternship of at least 375 hours in regional or international
companies. Organization of the internship is supported
by our department and supervised in collaboration with

the respective company.
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Lust auf die Welt

Internationalitdt bildet eine wesentliche Komponente
dieses Bachelorstudiums und spiegelt sich in der Zusam-
mensetzung der Lehrenden & Studierenden, des Studi-
enplans und der zu bearbeitenden Projekte wider. Be-
sonderes Augenmerk gilt der erstklassigen Beherrschung
der englischen Sprache. Das Studium bietet ein eigenes
.Internationales Semester”, welches im Ausland an einer
der zahlreichen MCI-Partneruniversitaten unter Anrech-
nung der dort erbrachten Leistungen oder alternativ in
englischer Sprache am MCI gemeinsam mit Incoming-
Studierenden aus aller Welt absolviert werden kann.

Mehr Informationen: www.mci.edu/international

EUROPA

Belgien | University of Antwerp
Kroatien | University of Zagreb
Tschechien | Prague University of Economics and Business
Finnland | University of Eastern Finland, Kuopio
Frankreich | Audencia Business School, Nantes
Frankreich | EDHEC Business School, Lille
Frankreich | ESSCA - Ecole de Managament, Anger
Frankreich | ISC, Paris

Frankreich | ISG Institut Supérieur de Gestion, Paris
Frankreich | Kedge Business School, Marseille
Frankreich | Neoma Business School, Rouen
Frankreich | Université de Montpellier

Irland | Technological Institute of Shannon, Limerick
Italien | Universita degli Studi di Roma

“La Sapienza”, Roma

Monaco | International University of Monaco
Niederlande | Erasmus University Rotterdam

Polen | SGH Warschau School of Economics
Portugal | ISCTE Business School, Lissabon

Spanien | Universidad de Valencia

Vereinigtes Kénigreich | University of Liverpool

AMERIKA

Argentinien | Universidad Argentina de la Empresa,
Buenos Aires

Argentinien | Universidad Blas Pascal, Cordoba
Brasilien | PUC - Rio Pontifica Universidade Catdlica do
Rio de Janeiro

Mexiko | CETYS Universidad, Ensenada

Urugay | Universidad Catélica del Uruguay, Montevideo
USA | Carroll University, Waukesha, Wisconsin
USA | College of Charleston, South Carolina
USA | Hawaii Pacific University, Honolulu

USA | University of Hawaii at Manoa, Honolulu

Going Global

The Bachelor program has a strong international orienta-
tion, which is reflected in the composition of faculty and
the student body, and in the curriculum and projects. The-
re is a strong focus on acquiring an excellent command of
English. The program also includes an international se-
mester. Students can choose between spending an English
language semester at the MCl with incoming students from
all over the world or studying at one of the MCl’s many
partner universities abroad and transferring the credits
obtained there to the MCI.

More details: www.mci.edu/international

China | Hong Kong Baptist University, Hongkong

Indien | Indian Institute of Technology Madras, Chennai

Japan | Ritsumeikan Asia Pacific, Beppu-shi
Philippinen | Ateneo de Manila University, Manila
Taiwan | [-Shou University, Kaohsiung City
Taiwan | Tunghai University, Taichung

AUSTRALIEN

Charles Darwin University, Darwin

AFRIKA

Stdafrika | Stellenbosch University

Marokko | ESCA Ecole de Management, Casablanca




Bewerbung zum Studium

1. Bewerber/innen mit Hochschulreife (z.B. Matura,
Abitur, einschldgige Studienberechtigungspriifung, Be-
rufsreifeprifung)

2. Bewerber/innen ohne Hochschulreife mit einer
einschlagigen beruflichen Qualifikation mit einer der
folgenden Voraussetzungen:
e Abschluss einer einschléagigen, berufsbildenden
mittleren Schule etc.
® Abschluss einer dualen Ausbildung in einschldgigen
Lehrberufen
e Bewerber/innen ohne Hochschulreife mit einschla-
giger beruflicher Qualifikation muissen zur Erfillung
der Zulassungsvoraussetzungen Zusatzpriifungen
absolvieren. Diese Zusatzpriifungen finden im Rah-
men des Aufnahmeverfahrens am MCI statt.

Aufnahme

Fir die Aufnahme in ein MCI-Studium durchlaufen alle
Bewerber/innen ein standardisiertes, mehrstufiges
Aufnahmeverfahren:

Schritt 1: Online Bewerbung -
Bewerbungsdossier, CV & Motivation

Bewerben Sie sich innerhalb der angegebenen Frist und
figen Sie lhre aussagekraftigen Unterlagen bei (Lebens-
lauf, Motivation, Zeugnisse etc.)

Schritt 2: Aufnahmegesprach

Nach Absolvierung des Aufnahmetests werden Sie zu ei-
nem Interview eingeladen, in dem |hre Bewerbung, Studi-
enziele und Motivation im Mittelpunkt stehen.

Wir informieren unsere Bewerber/innen ehestmdglich
Uber das Ergebnis.

Admission requirements
1. University entrance qualification

2. Applications without university entrance qua-
lification need a relevant vocational qualification with
one of the following prerequisites:
e completion of a relevant vocational secondary
school, etc.
e completion of dual training in relevant apprentice-
ship occupations
e Applicants without university entrance qualifica-
tions but relevant vocational qualifications must
take additional examinations to fulfill the admission
requirements. These supplementary examinations
take place as part of the admission procedure at
MCI.

Admission procedure

For admission to an MCI degree program, all applicants
must complete a standardized, multistage admission
procedure:

Step 1: Online application -

application dossier, CV & motivation

Apply within the specified deadlines and attach your
relevant documents (CV, motivation, certificates, etc.).

Step 2: Interview

After completing the admission test, we will invite you to
an interview to discuss your application, study goals, and
motivation.

We inform our applicants about the result as soon as

possible.




Lehrende

Ein ausgewogener Mix aus Lehrenden des MCI, Fih-
rungskraften aus der Wirtschaft, Gastvortragenden aus
aller Welt und anerkannten Experten aus Wissenschaft,
Consulting & Freien Berufen sorgt dafiir, dass Theorie
& Praxis synergetisch verbunden, die direkte Erprobung
erworbenen Wissens erméglicht und Mehrwert fir die
Studierenden geschaffen wird. Damit wird gewéhrleistet,
dass die neuesten Erkenntnisse aus Wissenschaft & Praxis
synergetisch im Studium zusammengefihrt werden.

Die didaktisch hochstehende Form der Lehre und die in-
tensive Betreuung sichern eine praxisbezogene Ausbil-
dung und ermdglichen den Abschluss des Studiums in
der vorgegebenen Studienzeit. Die gelebte Verbindung
von Wissenschaft & Anwendung bietet Chance und He-
rausforderung fur eine neue Form des Lehrens und Ler-
nens.

Akademischer Grad

Das Studium wird mit dem akademischen Grad Bachelor
of Arts in Business — Kurzformen sind Bachelor of Arts
oder B.A. bzw. BA - abgeschlossen und entsprechend be-
urkundet (Abschlusszeugnis, Bachelorurkunde, Internati-
onales Diploma Supplement etc.). Die Flihrung des aka-
demischen Grades in Verbindung mit dem Zusatz ,MCI”
ist gestattet. Beispiel: BA (MCI).

Absolventinnen und Absolventen haben die Méglichkeit,
direkt in den Beruf einzusteigen oder ein aufbauendes
einschlagiges Masterstudium an Hochschulen im In- und
Ausland zu belegen.

Wir bieten eine Reihe international ausgerichteter Mas-
terstudiengdnge an, von denen sich insbesondere das
konsekutive Masterstudium International Business & Law
an die Absolventinnen und Absolventen des gegenstand-
lichen Bachelorstudiums richtet. Der Abschluss eines
Masterstudiums beféhigt in der Folge zum einschlégigen
Doktoratsstudium.

Faculty

With a balanced mix of MCI faculty, business leaders, in-
ternational guest lecturers, and recognized experts from
academia, consulting & the liberal professions we ensure
a synergistic combination of theory & practice, enables
direct testing of acquired knowledg eand therefore create
added value for students. This way, the latest scientific
and practical findings are synergistically combined in the
study program.

The high-level didactic approach to teaching and the tho-
rough supervision ensure a practice-oriented education
and enable students to complete their studies within the
specified period of time. The living connection of science
& practical application offers opportunity and challenge
for new forms of both teaching and learning.

Degree

Upon completion of the program, the graduate is awar-
ded the academic degree of Bachelor of Arts in Business
- abbreviated to Bachelor of Arts or B.A. or BA - and the
degree is documented accordingly (degree certificate,
Bachelor’s degree certificate, International Diploma Sup-
plement, etc.). It is permitted to use the academic degree
in conjunction with the suffix ,MCI". Example: BSc (MCI).

Graduates have the opportunity to enter the profession
directly or to pursue a postgraduate relevant Master’s de-
gree at universities in Austria and abroad.

We offer a number of internationally oriented Master
programs, of which the consecutive Master program in
International Business & Law is particularly suitable for
graduates of the Bachelor program. The completion of a
Master program qualifies students for the relevant doc-
toral program.




Wofilir wir stehen

Das MCl ist die Unternehmerische Hochschule®. Wir be-
fahigen motivierte Persdnlichkeiten zu herausragenden
Leistungen, vermittelt profunde wissenschaftliche Kom-
petenz und schafft innovativen Know-how-Transfer in ei-
nem starken und wachsenden internationalen Netzwerk.

Studium & Weiterbildung
Exzellente Leistungen in Lehre und Weiterbildung si-
chern unsere Position als eine der fihrenden Hochschu-

len im deutschsprachigen Raum.

Forschung & Innovation

Unsere Forschung ist wirtschaftsnah, anwendungs- und
|6sungsorientiert. Kontinuierliche Innovation ist die
Grundlage unserer starken Marktposition und sichert un-
sere ausgepragte Wettbewerbsfahigkeit.

Internationalitat & Netzwerk

Durch Internationalitdt generieren wir Know-how, Re-
putation und Mehrwert fir unsere Studierenden, Unter-
nehmenspartner und Stakeholder. Dabei tragen wir mit
unserer beispielgebenden Serviceorientierung und un-
serem professionellen Netzwerkmanagement maBgeb-
lich zu weltweitem Wissenstransfer und Fortschritt bei.

Menschen & Kultur

Unsere Kultur lebt von gegenseitiger Wertschétzung,
dem Engagement unserer Mitarbeiter/innen, unterneh-
merischem Handeln und Verantwortung gegeniber der
Gesellschaft.

Verantwortung & Nachhaltigkeit

Wir bekennen uns zu einem verantwortungsvollen Um-
gang mit Ressourcen und tragen mit unseren Aktivitaten
zu einer sozial, 6kologisch und 6konomisch nachhaltigen
Zukunft bei.

Marke & Mission

Die Marke MCl ist international renommiert und steht fir
Leistung, Professionalitdt und Kompetenz. Diese ausge-
pragte Unternehmensphilosophie und -mission erfordert
starke Eigenschaften wie innovatives Denken, Flexibili-
tat, Ausdauer und Begeisterung - ein ,Can-do-Ansatz”,
der es uns ermdéglicht Herausforderungen als Chancen
fur Kreativitdt und Innovation zu verstehen.

Standort & Infrastruktur

Die einzigartige Lage inmitten der pulsierenden Alpen-
metropole Innsbruck sowie hochwertige MCI Infrastruk-
tur schaffen ein attraktives und stimulierendes Umfeld
vielfaltiger Méglichkeiten fir eine ausgewogene Study-

Life-Balance.

What we stand for

MCI is as an Entrepreneurial School®. We enable moti-
vated people to achieve outstanding performance, offer
scientifically based problem-solving competence and
shape innovative know-how transfer in a strong interna-
tional network.

Teaching and continuing education
Excellent performance in teaching and continuing edu-
cation secures our position as one of the leading univer-

sities in the German-speaking world.

Research & Innovation

Our research & development is close to business, appli-
cation- and solution-oriented. Continuous innovation is
the basis of our strong market position and ensures our

distinct competitiveness.

Internationality & Network

Through our focus on internationality, we generate
know-how, reputation and added value for our students,
corporate partners and stakeholders. Our exemplary ser-
vice orientation and professional network management
allow us to contribute significantly to global knowledge

transfer and progress.

People & Culture
Our culture is based on mutual respect, the commitment
of our employees, entrepreneurial action and responsi-
bility towards society.

Responsibility and Sustainability
We are committed to the responsible use of resources.
Our activities contribute to a socially, ecologically and

economically sustainable future.

Brand & Mission

The MCI brand is internationally renowned and stands
for performance, professionalism and competence. This
distinctive corporate philosophy and mission requires
powerful characteristics such as innovative thinking,
flexibility, perseverance and enthusiasm - a ,can-do ap-
proach” that enables us to see challenges as opportuni-

ties for creativity and innovation.

Location & Infrastructure

The unique location in the heart of the vibrant Alpine
metropolis of Innsbruck and the high-quality MCI infra-
structure create an attractive and stimulating environ-
ment offering a wide range of opportunities for a healthy
study-life balance.



Akkreditierungen

Internationale Akkreditierungen — ein wichtiger Indikator fur

hohe Standards und Exzellenz — bestatigen die beispielge-

bende Qualitat und Akzeptanz der Unternehmerischen Hoch-

schule® und bieten Orientierung in einer zunehmend uniiber-
sichtlichen Hochschullandschaft.
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Jointly creating a
European University

Ulysseus

Die international tatige Akkreditierungsagen-
tur FIBAA mit Sitz in Bonn und Zirich hat am
MCI das gesetzlich vorgeschriebene Hoch-
schulaudit durchgefiihrt. Die Premiumsiegel
bilden einen eindriicklichen Nachweis fir erst-
klassige akademische Qualitdt und bestatigen,
dass das MCI die internationalen Qualitats-
standards deutlich Gbertrifft.

Das FIBAA-Qualitatssiegel ,Excellence in Digi-
tal Education” prift insbesondere die Kriterien
Qualifizierung des
didakti-

sches Design und Qualitdtssicherung, welche

Digitalisierungsstrategie,
Personals, technische Ausstattung,
an der Unternehmerischen Hochschule® als he-
rausragend bewertet wurden.

Als
deutschsprachigen Raum besitzt das MCI die
Akkreditierung der prestigetrachtigen AACSB
Association to Advance Collegiate Schools of
Business. AACSB steht fir héchste Qualitat in
der Wirtschaftsausbildung auf allen Ebenen

eine von wenigen Hochschulen im

und hilft innovative, relevante Wirtschaftsaus-

bildung weltweit zu unterstitzen.

MCI ist Teil der
Ulysseus, einer weltoffenen, innovativen und

Europaischen Universitat
den Menschen zugewandten Institution, deren
Wirkungskreis deutlich lber die européischen
Grenzen hinausgeht.

Accreditations

International accreditations - an important indicator of high
standards and excellence - confirm the exemplary quality and
acceptance of the Entrepreneurial School® and provide ori-
entation in an increasingly confusing higher education envi-
ronment.

The
agency FIBAA, based in Bonn and Zurich, has

internationally operating accreditation

conducted the legally required university audit
at MCI. The premium seals are impressive proof
of first-class academic quality and confirm MCI
clearly exceeds international standards.

The FIBAA quality seal ,Excellence in Digital
Education” particularly examines the criteria of
digitization strategy, staff qualification, tech-
nical equipment, didactic design, and quality
assurance, which were rated outstanding at the
Entrepreneurial School®.

MCl is one of only a few universities in the Ger-
man-speaking world to hold accreditation from
the prestigious AACSB Association to Advance
Collegiate Schools of Business. AACSB stands
for the highest quality in business education at
all levels and helps support innovative, rele-
vant business education worldwide.

MCI s of the

Ulysseus, a cosmopolitan, innovative and peo-

part European University
ple-oriented institution with an international
reach that extends well beyond Europe’s bor-

ders.



Alumni & Friends

Als lebendige Plattform férdern wir Kontaktpflege, be-
rufliche Laufbahn, persénliche Entwicklung und positives
Ansehen unserer Alumni. Dank kontinuierlicher Aufbau-
arbeit zahlt das MCI Alumni-Netzwerk mittlerweile Gber
15.000 Mitglieder und wachst kontinuierlich weiter.

Wir fihlen uns unseren Studierenden und Alumni Uber die
Graduierung hinaus verpflichtet und méchten diesen im
Sinne des sympathischen Leitmotivs ,Wir begleiten mo-
tivierte Menschen” eine akademische Heimat und attrak-
tive Leistungen bieten. Dazu zéhlen qualitétsvolle Veran-
staltungen, die legenddre MCIl Summer Lounge, unzahlige
Weiterbildungsméglichkeiten, Symposien, wissenschaftli-
che Expertise, persénliche Coachings, professionelle Un-
terstlitzung bei Unternehmensgriindung u.a.m.

Daher laden wir unsere Alumni herzlich ein, sich unterein-
ander und mit der Hochschule und ihren Stakeholdern ak-
tiv zu vernetzen, einander partnerschaftlich beizustehen
und an der dynamischen Entwicklung und internationalen
Positionierung des MCI und des Wissenschafts-, Techno-

logie- und Wirtschaftsstandorts kraftvoll mitzuwirken.

Alumni & Friends

The lively platform MCI Alumni & Friends promotes net-
working, professional careers, personal development and
the positive reputation of its graduates. Thanks to conti-
nuous efforts, MCI Alumni & Friends now has over 15,000
members and continues to grow.

We are committed to our students and alumni beyond
graduation and would like to offer them an academic
home and attractive services in accordance with our
motto ,Mentorint the motivated”. This includes quality
events, the legendary MCI Summer Lounge,

countless continuing education opportunities, symposia,
scientific expertise, personal coaching, professional sup-
port for business start-ups, and much more.

We therefore cordially invite our alumni to actively net-
work with each other and with the university and its stake-
holders, to stand by each other in partnership and to play
a powerful role in the dynamic development and interna-
tional positioning of the MCI and the science, technology
and business location.




©MCI

Distinguished Guest Lectures

Im Rahmen dieser einzigartigen akademischen Vortrags-
reihe im deutschsprachigen Raum ist MCI | Die
Unternehmerische Hochschule® regelmaBig Plattform fur
internationale Begegnung, intellektuellen Austausch und
zukunftsweisende Impulse.

Die Vortragsreihe wird vom Alumni-Club ,MCIl Alumni
& Friends” organisiert und vermittelt freundschaftlich
Wissens- und Erfahrungsaustausch. Im Laufe des akade-
mischen Jahres beehren uns zahlreiche ,Distinguished
Guests” on campus und digital. (www.mci.edu/livetalk)

Die Teilnahme ist kostenfrei fur Mitglieder von ,MCI
Alumni & Friends” sowie geladene Gaste.

Social Media

Besuchen Sie unsere Social Media Kanadle um lber das
Department Management und Recht auf dem Laufenden
zu bleiben.

[@j mci_management_law
m, MCI | Management & Law
“ Management & Law by MCI

Distinguished Guest Lectures

MCI | The Entrepreneurial School® is a regular platform
for international encounters, intellectual exchange and
future-oriented impulses, making this academic lecture
series unique within the German-speaking area.

The lecture series is organized by the alumni club ,MCI
Alumni & Friends” and provides a friendly exchange of
knowledge and experience. In the course of the acade-
mic year, we are honored by numerous ,Distinguished
Guests” on campus and digitally. (www.mci.edu/livetalk)

Participation is free of charge for members of ,MCI
Alumni & Friends” and invited guests.

Social Media

Check out our Social Media accounts to stay updated
about the Bachelor program and the department of

Management & Law.
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